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Le message du DGT, a la cléture du Forum Cisme le 13
janvier 2010
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Restitution tirée de notes prises le 13 janvier 2010 par istnf.fr au cours
du message de cléture proposé par Jean-Denis Combrexelle, Directeur
général du Travail, aux professionnels de santé au travail réunis a Paris
par le Cisme pour participer au Forum « Cap sur la réforme ».

Document ISTNF, non validé par I'intervenant et les organisateurs

« La réforme se fera en 2010. Je ne vous parlerai pas de la réforme, mais
de vous, services de santé au travail. Je voudrai insister sur cing points :

1. La responsabilité qui est la votre. Il ne suffit pas de la réaffirmer mais
de préciser les choses. Les services que vous représentez devront rendre
compte, vous avez un niveau de professionnalisme, mais certains services
de santé au travail atteignent parfois difficilement ce niveau, les petits
services notamment, et la question des regroupements doit étre posée.

2. La transparence des services doit étre de mise, car vous exercez une
mission d'intérét général. L'exigence d‘innovation ne doit pas se traduire
par un cadre d'expérimentations désordonnées. Vous étes au service de la
santé au travail.

3. Vous serez un maillon essentiel de la chaine de la réforme et de sa mise
en ceuvre, vous serez un relais fiable de la santé au travail, il faut vous
ouvrir aux Carsat, Aract, AT/MP, OPPBTP, partenaires sociaux, CRPRP.
Votre organisation doit étre faite en fonction de cette logique.

4. Donnez une nouvelle image de la médecine du travail. Je souffre des
discours relayés par les médias, qui parlent de la disparition programmeée
de la médecine du travail, situation qui serait sans solution. Je réve d’une
image positive de la santé-travail, porteuse de progrés social. Des actions
existent, a vous de les montrer et de les muitiplier.

5. Inventez de nouveaux rapports avec l'administration, car elle se
réforme de facon profonde au niveau régional. Le ministére du Travail aura
a ceeur de travailler en cohérence avec tous les acteurs. Les résultats
quantitatifs et qualitatifs auront un effet sur les contractualisations qui
seront passées.

La tache est passionnante, vous étes au cceur des sujets du moment :
séniors, qualité de I'emploi, stress, TMS... Le gouvernement considére que
le service de santé au travail est un acteur essentiel, I'Etat fera tout pour
donner a la médecine du travail les moyens de jouer ce réle, mais pour
étre efficiente, 'action doit étre portée également par les partenaires
sociaux, par les syndicats, les médecins et le Cisme, qui doit étre un
acteur vigilant, une force de cohérence, pour faciliter la capitalisation des
actions de la médecine du travail.
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i Le principe de ce forum montre que vous avez anticipé ces enjeux. Vous
{ avez toute notre confiance ; nous avons le désir de travailler de facon
| étroite avec vous. »
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